
 

                                                              
 

       Recrute 
 

ATSEM (H/F) 
 
 
Rejoignez une collectivité à taille humaine et participez activement à l'accueil, à l'épanouissement et au bien-être des jeunes 
enfants au sein de nos écoles maternelles. En collaboration étroite avec l'équipe enseignante, vous contribuez à 
l'accompagnement éducatif des enfants et au bon fonctionnement de l'école dans un environnement bienveillant et sécurisé. 
 
VOS MISSIONS : 
 
Vos missions seront décomposées de la manière suivante : 
 
Dans le cadre des missions d’ATSEM, vos missions seront les suivantes : 
 
1 - Activités principales : 
- accueillir avec l'enseignant des enfants et des parents ou substituts parentaux ; 
- aider l'enfant dans l'acquisition de l'autonomie ; 
- surveiller la sécurité et l'hygiène des enfants ; 
- assister l'enseignant dans la préparation et/ou l'animation des activités pédagogiques ; 
- aménager et entretenir des locaux et des matériaux destinés aux enfants ; 
- transmettre les informations ; 
- participer aux projets éducatifs. 
 
2 - Activités spécifiques : 
- Lors du temps de restauration scolaire : encadrer les enfants au cours du repas ; mettre en place des activités adaptées au 
temps du midi. 
- Prendre en charge les enfants avant et après le repas, avant et après l'école. 
- Accompagner les enfants à la sieste. 
- Participer aux temps périscolaires et extrascolaires. 
 
Missions complémentaires : 
 
Toutes les activités nécessaires au bon fonctionnement du service ou de la collectivité. 
 
VOTRE PROFIL : 

 
Diplômé du CAP petite enfance. Expérience recommandée 
Ecoute, communication et gestion des conflits 
Sens de l'organisation et patience. 
 
CONDITIONS : 
 

 Cadre d’emploi : ATSEM principal de 2ème classe 

 Temps de travail : 35h/semaine 
 
 

CV et lettre de motivation à transmettre au plus tard le 22/07/2026 à : 
 

Hôtel de Ville - A l'attention du service des ressources-humaines - 8 rue du Picard - 37140 
BOURGUEIL ou par mail à rh@bourgueil.fr 


